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HSS Trygga moten policy

Bakgrund och Syfte

Scouterna centralt initierade arbetet med Trygga M6ten 2005 £Or att stirka ledare i att agera nér
barn och unga far illa. Mélet 4r att ha en bred kunskap om potentiella risker £6r att f6rebygga
diskriminering och 6vergrepp. Hisselby Strands Sjoscoutkdr arbetar fortsatt aktivt for att alla
medlemmar ska kdnna sig trygga i verksamheten, och styrelsen har dirfér antagit denna policy den
12 oktober 2025.

Utbildning och registerutdrag

Tva viktiga komponenter 1 HSS Trygga Moten-arbete dr att alla scoutledare och andra personer

Over femton 4r som har kontakt med barn i verksamheten ska genomga och uppvisa

e KursiTrygga Méten

*  Registerutdrag ”Utdrag f6r arbete med barn i annan verksamhet dn skola och barnomsorg”

Genomgangen kurs och registerutdrag maste fornyas var tredje 4r om personen vill fortsitta att

vara aktiv med kontakt med barn i verksamheten.

Scoutledare och andra personer 6ver femton (15) ar som har
kontakt med barn i verksamheten kallas nedan
for "Funktionarer”.

Ansvarsfordelning

*  Styrelsen ansvarar for att policyn £6ljs.

*  Otrdférande (KO) och vice ordférande (vIKO) har tillging till funktionen “registerutdrag” i
Scoutnet och ska hélla medlemsregistret uppdaterade vad giller uppvisade registerutdrag.

* KO och vKO skickar paminnelser om kurs respektive registerutdrag och tar diskussioner med
Funktionirer vid behov. De rapporterar till styrelsen om vidtagna dtgirder.

* En krisgrupp, utsedd enligt HSS Krisplan, bistar vid incidenter och radgivning kring situationer
som omfattas av Trygga Moten.

* Styrelsen ska se till att endast scoutledare som har intyg om kurs och har uppvisat
registerutdrag utses till avdelningsledare.

* Avdelningsledare sikerstiller att Funktiondrer kinner till policyn och paminner Funktionirer pa

avdelningen om vad som giller.

Terminsstart och Uppfoljning

Infor varje termin ska styrelsen:
* Skapa en lista Gver aktiva Funktiondrer som inte genomfort Trygga Moten-kursen eller visat

upp utdrag ur belastningsregistret, samt de vars giltighet snart gar ut.
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¢ Uppmana Funktionirer att genomféra webbkursen och vid behov boka en gemensam
genomging av Trygga Moten i Ruffen istillet f6r webbkursen

* Uppmana Funktionirer att visa registerutdrag.

Nar terminen startar:

e Informera nytillkomna Funktionirer som inte gatt kursen/skaffat intyg eller de som inte lingre
har giltiga intyg om att de har tre (3) veckor pa sig att uppfylla kraven.

* Piminna etablerade Funktionirer vid behov.

* Informera avdelningsledare om vilka Funktionirer som saknar intyg om kurs eller
registerutdrag.

* Informera Funktionirer om att de inte sjilvstindigt fir delta i verksamheten med barn f6rrin
kursintyg och registerutdrag inkommit och att de har tre (3) veckor pa sig att uppfylla kraven.

¢ Avdelningsledare sikerstiller att detta f6ljs och rapporterar till styrelsen vid avvikelser!

Krav pa Funktionarer:

e Alla aktiva Funktiondrer 6ver femton (15) ar ska visa upp registerutdrag och genomféra Trygga
Moéten-kursen.

e Funktionirer som inte lingre 4r aktiva behdver inte visa registerutdrag eller genomfdra kursen,
men maste gora det om de atergar i verksamheten.

o Alla styrelseledamoter ska visa upp registerutdrag och genomféra Trygga Moten-kursen.

e Dorildrar som hjilper till vid hajk eller ldger kan registrera sig som medlemmar, ga kursen och
visa registerutdrag for att delta som Gvriga ledare.

e Dorildrar som viljer att inte registrera sig far hjilpa till med matlagning och andra uppgifter
men ska inte limnas ensamma med scouter eller 6vernatta med dem.

e Dorildrar med egen bat som deltar i eskadersegling med Gvernattning ska visa registerutdrag

och genomféra kursen.

Atgarder vid vagran eller anmarkning

Funktionirer far inte delta sjilvstidndigt 1 verksamheten med barn forrin kursintyg och
registerutdrag inkommit. Med “delta sjilvstindigt” menas att ha kontakt med barn i verksamheten
utan att en annan ledare som har gatt Trygga méten kursen och visat registerutdrag enligt reglerna

ar narvarande.

En Funktionir som inte visar upp kursintyg och registerutdrag ska skiljas fran sitt uppdrag tre (3)
veckor efter skriftlig paminnelse fran styrelsen. De kan kvarsta i kiren men far inte vara aktiva
Funktionirer. Meddelande om avskiljning ska skickas till sidan Funktiondr via e-post eller sms med

kopia till styrelsen.

Om Funktionir visar upp registerutdrag med anmirkning ska personen omedelbart skiljas fran sitt
uppdrag och uteslutas ur scoutkaren. Uteslutning ska ske enligt kirens stadgar. Meddelande om
uteslutning ska skickas till sidan Funktionir via e-post eller sms med kopia till styrelsen, varvid

Scoutnet ska uppdateras med att Funktiondren inte lingre dr medlem i karen.



